
Информация о работе комиссии в 2024 году

В  1  квартале  2024 года было   проведено  два   заседания  комиссии   по   соблюдению
требований   к   служебному   поведению   муниципальных   служащих   и   урегулированию
конфликта   интересов   на   муниципальной   службе   в  Администрации   Великого  Новгорода
(рассмотрено 3 вопроса).

Основаниями для проведения заседаний комиссии послужили:

1)  поступившие  два  уведомления  от  муниципальных  служащих  о  возникновении  личной
заинтересованности   при   исполнении   должностных   обязанностей,   которая   приводит   или
может привести к конфликту интересов. 
По   итогам   двух   заседаний   Комиссия   признала,   что  конфликт   интересов   отсутствует,
муниципальные служащие предприняли меры по предупреждению конфликта интересов.

2) поступившее  обращение  от  гражданина,  ранее замещавшего должность муниципальной
службы в Администрации Великого Новгорода,  о даче согласия на замещение должности на
условиях   трудового   договора   в   подведомственной   организации     после   увольнения   с
муниципальной службы.
По итогам заседания Комиссия приняла решение дать согласие на замещение должности в
организации.


