[bookmark: _GoBack]В целях определения общей и замещающей потребности организаций и индивидуальных предпринимателей в кадрах на пятилетний прогнозный период Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации в период с 1 июня по 30 июля 2024 года проводится всероссийский опрос работодателей о перспективной потребности в кадрах. Заполнение работодателями-участниками опроса анкетных форм осуществляется на цифровой платформе ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России по ссылке https://prognoz.vcot.info. 

